


BUT GEA MARSEILLE

GESTION DES ENTREPRISES ET DES ADMINISTRATIONS

Une formation polyvalente pour décider, organiser et piloter
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01 UNE FORMATION PLURIDISCIPLINAIRE $ 02 TROIS PARCOURS

@ — Gestion comptable, fiscale et financiére
m — Gestion, entrepreneuriat et management d'activités

Gestion ¢ Finance ¢ Comptabilité
Marketing ¢ Ressources humaines ¢ Droit

Management ¢ Entrepreneuriat ¢ Stratégie

Informatique ¢ Numérique ¢ Communication

03 UNE FORMATION PROFESSIONNALISANTE

Stages ¢ Alternance ¢ Projets concrets

Compétences ¢ Travail en équipe

2> LE BUT GEA : LA POLYVALENCE EN GESTION, DES PROJETS CONCRETS ET DE NOMBREUSES POURSUITES D'ETUDES

“e1:0:15) | — Gestion et pilotage des ressources humaines

04 DES PERSPECTIVES OUVERTES
Insertion professionnelle
Masters ¢ IAE ¢ Grandes écoles

Expertise comptable ¢ International
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am vesse LES ENSEIGNANTS, FIL ROUGE DU PARCOURS ETUDIANT

Une présence continue, de l'orientation a l'insertion professionnelle

ATTIRER & ACCU.EILLIR FOR.MER FAIRé AGIR ACCOhliPAGNER PROFESSIbNNALISER INSERER &

ORIENTER FIDELISER
Parcoursup ¢ e-candidats Intégration « proximité CM«TD-TP SAE - projets Suivi individualisé Stages « alternance Dol Liite diétiides e

emploi * alumni

i\/j ENSEIGNER - GUIDER - EVALUER - CONSEILLER - METTRE EN RELATION
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LAREUSSITENESEJOUEPAS
UNIQUEMENT LE JOUR DE L'EPREUVE

Elle se construit a chaque séance.

ASSIDUITE — Etre présent pour progresser

PONCTUAUTE — Respecter le temps collectif

ATTITUDE PROFESSIONNELLE — Ecouter, communiquer, respecter

@@

ENGAGEMENT — S'investir dans les cours, les SAE et les projets
Ay .

VOTRE SAVOIR-ETRE FAIT PARTIE DE VOTRE EVALUATION

Absences non justifiées : application des malus prévus
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